
 

 

 



мероприятий по ее укреплению, факты нарушения трудовой дисциплины 

работниками Учреждения. 

2.4. Рассмотрение вопросов охраны и безопасности условий труда 

работников, охраны жизни и здоровья учащихся Учреждения. 

2.5. Внесение предложений Учредителю по улучшению финансово- 

хозяйственной деятельности Учреждения; принимает решения по 

распределению стимулирующего фонда оплаты труда работников 

Учреждения 

 2.6. Ознакомление с документами по результатам проверок органами 

надзорной деятельности и заслушивание отчетов администрации о 

выполнении мероприятий по устранению недостатков и нарушений в работе. 

2.7. Избрание представителей в Управляющий совет Учреждения. 

2.8. Избрание представителя от работников в комиссию по урегулированию 

споров между участниками образовательных отношений. 

2.9. Принятие решений о представлении работников к награждению, о 

представлении к присвоению педагогическим работникам Почетного звания 

и других наград в области образования. 

2.10. Рассмотрение отчета о результатах самообследования Учреждения. 

 

3. Порядок работы общего собрания работников учреждения 

3.1.Заседание общего собрания работников учреждения ведет, как правило, 

председатель общего собрания работников учреждения. Секретарь ведет всю 

документацию.  

3.2.  Решения общего собрания работников учреждения школы, принятые в 

пределах его полномочий и в соответствии с законодательством, 

приобретают силу после утверждения их приказом директора школы.  

 

4. Обязанности общего собрания работников учреждения 

4.1.Реализацию в полном объеме коллективного договора. 

4.2. Соблюдение устава и локальных нормативных актов МБУ ДО ДЮСШ. 

4.3. Соблюдение такта и уважения к мнению коллег в ходе решения 

вопросов, повестки заседания общего собрания  

 

5. Документация общего собрания работников учреждения 

5.1. Заседания общего собрания работников учреждения оформляются 

протокольно. В протоколах фиксируется ход обсуждения вопросов, 

предложения.   

5.2.  Документация общего собрания работников учреждения школы 

постоянно хранится в делах учреждения.  


